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APACOOP R.L.

Cooperativa de Productores Agricolas y de Servicios
Multiples de la Zona de Los Santos R.L.




Ubicacion Geografica

H

Ubicacion Sede Central: =
Al sureste de la Capital San José

, , j F
Canton: Leon Cortes 3
Distrito: Santa Cruz
Zona de los Santos.

Sucursales de Crédito:
-Oficina Central / Santa Cruz
-El Empalme, El Guarco

-El Abejonal, Ledn Cortés




APACOOP R.L La Cooperativa que impulsa la
Diversificacion Agricola

Nace bajo las raices de APACO, fue constituida legalmente, en el
mes de agosto de 1986.

A partir del 26 de julio del 2008, empieza su labor como
Cooperativa bajo su razon social APACOOP R.L, surge bajo la ley
N2 6750 “Ley de Asociaciones Cooperativas y creacion del
Instituto Nacional de Fomento Cooperativo”.

Afiliados a REDCOM desde el afio 2005.
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Objetivo del Programa de Crédito

* Otorgar financiamiento a los productores,
asociados (as) y clientes para el desarrollo de
proyectos productivos y el mejoramiento de
su nivel de vida.



Programa de Créedito

» Actividad financiera que desarrolla la Cooperativa desde el
ano 1990.

* Sumetodologia es crédito individual directo.

* Actividades que financia ( Agricola, comercio / servicios, capital de
trabajo, personales, mejoras de vivienda, etc.)

* Garantias (fiduciaria, hipotecaria, aval FIDEIMAS)
* Créditos 100 % rurales.
* Fuente de recursos, banca de segundo piso, internacionales,

y propios.
* Administramos actualmente 5 Fideicomisos de garantia con
el Banco Improsa.

* Elindicador de mora se proyecta como metaa <7%.
* Se cobra una unica comision de formalizacion.
* A partir de Agosto 2016, se incorpora la poliza de vida.



Programa de Crédito

- Disponemos de apoyo legal externo.
- Control Interno
- Se realiza auditoria externa.

- Se realizan estados financieros y de crédito
mensuales, que son aprobados por Gerencia y de
conocimiento del Consejo de Administraciony
Comité de Vigilancia.

- Informe de cierre fiscal , se incorpora en el reporte
anual ala Asamblea General de Asociados (as).

- Reporte trimestral del Mix ( REDCAMIF).




Nos Diferenciamos

* Atencion personalizada de nuestros gestores
de crédito.

* Amplia gama de proyectos a financiar de
acuerdo a los recursos financieros disponibles.

* Transparencia y claridad en la informacion
entregada al cliente.

* Privacidad en los datos del cliente.
* Tramites sencillos y agiles.



Nos Diferenciamos

* Plazos adaptados a los proyectos a financiar.
* Tasas de interés competitivas.

* Experiencia en el manejo de recursos
financieros provenientes de entidades
nacionales e internacionales.

* Analisis técnico-financiero de los gestoresy
comision de crédito para minimizar los
riesgos.



Servicios Complementarios

* Disponibilidad de servicios complementarios para la ejecucion
de los proyectos financiados.

-Asistencia Técnica:

Convenio: APACOOP R.L. —BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL.
(Contratacion directa 18 meses de un Ingeniero Agrénomo).

APACOOP R.L tiene al servicio de los clientes y productores un Ingeniero
Agronomo para orientar a los productores al uso e implementacidn de
tecnologia de las herramientas en sus cultivos.

Intercambio de experiencias (I Congreso de Productores de Aguacate de la
Zona de los Santos, Foros y talleres del sector agricola)

-Investigacion

Disponemos de una finca experimental para los cultivos de la zona.

FITTACORI (recursos de investigacion).
Universidad Nacional de Costa Rica



Servicios Complementarios
-Capacitacion

Contamos con diversidad de recursos:

Fondos propios (Comité de Educacidn y Bienestar Social).
Apoyo y asesoria de Ingeniero Agronomo en planta.
CENECOOP

PRONAMYPE

UNCOPAMEC (Unidn de cooperativas de los Santos R.L).
Instituto Nacional de Aprendizaje (INA).

REDCOM

Patrocinio de Jhonson & Jhonson en charlas, intermediados con
FUNDEBASE (dirigido al impacto social).

Somos administradores de un Centro Comunitario Inteligente (CECI) en
convenio con el MICIT, lo cual nos permite brindar capacitacion de computo a
la comunidad en general.




Objetivos de la capacitacion

 Satisfacer las necesidades de capacitacion a
colaboradores, asociados(as), asociados potenciales,
comunidades de la Zona y clientes en general.

* Desarrollar actividades que apoyen proyectos a nivel
comunitario en la cual se sienta la presencia de |a
Cooperativay que mejoren la calidad de vida de sus
habitantes.

* Ser el facilitador para concientizar sobre la conservacion
del medio ambiente.

* Mejorar la calidad de vida mediante temas de salud
familiar.



« Tematicas de capacitacion

Enfoque administrativo

-Conocimiento y doctrina cooperativa.
-Finanzas y Administracion de empresas.
-Habilidades blandas.
-Emprendedurismo.

-Conocimiento basico de computacion.
-Presupuestos y empresa familiar.



Enfoque al sector Agricola

* Asesoria en finca (modelo grupal) por el
Ingeniero Agronomo.

* Visitas de seguimiento a proyectos especificos
de aguacate, granadilla y mora.

* Charlasy talleres enfocadas al manejo de
plagas, productividad y buenas practicas
agricolas.



Enfoque investigativo

* |nvestigacion, contamos con una parcela
propia para evaluar la respuesta de
fertilizacion en el aguacate Hass en |la zona de
los Santos.

* Se esta trabajando en la mejora genética de Ia
mora, con el fin de tecnificar el cultivo,
aumentando la productividad del mismo.

* Analisis de efectos del Trips y la poblacion de
abejas en la polinizacion del aguacate.



Enfoque social
* Actividades de proyeccion social.
* Unidn de grupo.

* Feria de Salud (comunidad en general, dirigida a
salud mental y fisica).

* Charlas motivacionales y de liderazgo
incorporando a la juventud (colegio, grupos
juveniles); mediante el apoyo de profesionales.

* Consultas Odontologicas.

* Celebracion del dia del agricultor.
* Becas estudiantiles.

* Actividad infantil navidena.

* Subsidio por defuncion.



Enfoque Ambiental
* Proyecto de reforestacion de nacientes.

* |nduccion a la correcta toma de muestra de

suelo, agua y follaje; su importancia para el
ambiente (apoyado con la Universidad de

Costa Rica).
* Proyecto de triple lavado.
* Afililado a Carbono Neutral.
* Afiliado a limpiemos nuestros campos.



Servicios Complementarios

- Insumos agricolas, disponibilidad de herramientas e
insumos agricolas.

- Vivero de especies frutales
Exportacion de arboles de aguacate a Panama.

Proyecto de plantas de mora invitro para tecnificacion
del cultivo.

- Comercializacion de productos agricolas.

Apoyo del MAG (mejoras del manejo post-cosecha del
aguacate).

Contamos con 4 centros de acopio, empaquey
distribucion de nuestros productos.

Gestionamos el posicionamiento de nuestros productos

ior una marca iue nos identifique.



Conclusion

* El componente mas importante de Ia
cooperativa corresponde al equipo de trabajo
caracterizado por ser comprometido,
capacitado en las areas respectivas de trabajo.

* Personal motivado y capacitado para el logro
de los objetivos concretos y medibles.

* Plan Estratégico, procedimientos y politicas
actualizadas que respaldan el funcionamiento
de la cooperativa .
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Asistencia y Capacitacion




